
 

 

Z A K O N 

O IZMENAMA I DOPUNAMA ZAKONA  

O POREZU NA DOHODAK GRA�ANA 

�lan 1. 

U Zakonu o porezu na dohodak gra�ana (''Službeni glasnik RS'', br. 
24/01, 80/02 i 135/04), u �lanu 9. stav 1. ta�ka 8) re�: ''izostalu'' zamenjuje se re�ju: 
''izgubljenu''. 

U ta�ki 9) broj: ''30.000'' zamenjuje se brojem: ''35.000''. 

U ta�ki 12) broj: ''4.500'' zamenjuje se brojem: ''6.000''. 

U ta�ki 13) broj: ''4.500'' zamenjuje se brojem: ''5.000''. 

U ta�ki 17) posle re�i: ''invalidnina'' dodaju se re�i: ''koje se ostvaruju 
po osnovu prava iz obaveznog penzijskog i invalidskog osiguranja, odnosno vojnog 
osiguranja''.  

U ta�ki 18) re�i: ''do iznosa dvostruke prose�ne mese�ne zarade po 
zaposlenom ispla�ene u Republici prema poslednjem objavljenom podatku 
republi�kog organa nadležnog za poslove statistike'' zamenjuju se re�ima: ''do iznosa 
koji je kao najniži utvr�en zakonom kojim se ure�uje rad''. 

 U ta�ki 20) re�i: ''Odlukom o utvr�ivanju Socijalnog programa za 
zaposlene kojima prestaje radni odnos u procesu restrukturiranja preduze�a i 
pripreme za privatizaciju, ste�aja i likvidacije (''Službeni glasnik RS'', broj 12/2002)'' 
zamenjuju se re�ima: ''Odlukom o utvr�ivanju Programa za rešavanje viška 
zaposlenih u procesu racionalizacije, restrukturiranja i pripreme za privatizaciju 
(''Službeni glasnik RS'', broj 64/05)''. 

U ta�ki 22) re�i: "i Crne Gore" brišu se. 

 U ta�ki 24) re�i: '', kao i PDV nadoknade u skladu sa zakonom kojim 
se ure�uje porez na dodatu vrednost, koje'' zamenjuju se re�ju: ''koji'', a ta�ka na 
kraju zamenjuje se ta�kom i zapetom i dodaju se ta�. 25) i 26), koje glase: 

''25) PDV nadoknade, u skladu sa zakonom kojim se ure�uje porez na 
dodatu vrednost, koja se ispla�uje licima koja su obveznici poreza na prihode od 
poljoprivrede i šumarstva na katastarski prihod, saglasno zakonu kojim se ure�uje 
porez na dodatu vrednost; 

26) nagrada u�enicima i studentima ostvarenim za postignute 
rezultate tokom školovanja i obrazovanja, kao i osvojenih na takmi�enjima u okviru 
obrazovnog sistema.'' 
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�lan 2. 

Posle �lana 9. dodaje se �lan 9a, koji glasi: 

"�lan 9a 

Ne pla�a se porez na dohodak gra�ana na nov�ano primanje po 
osnovu naknade iz kupoprodajne cene ostvarene prodajom kapitala u postupku 
privatizacije društvenog i državnog kapitala, koje se ispla�uje fizi�kom licu u skladu 
sa zakonom u iznosu do 200 evra u dinarskoj protivvrednosti za svaku punu godinu 
radnog staža u subjektu privatizacije." 

�lan 3. 

Posle �lana 12. dodaju se naslov i �lan 12a, koji glase: 

"Uskla�ivanje dinarskih iznosa 

�lan 12a 

Dinarski iznosi iz �lana 9. stav 1. ta�. 9), 12) i 13), �lana 15a stav 2, 
�lana 18. stav 1. ta�. 1), 2), 4), 5), 6) i 7), �lana 21a, �lana 83. stav 5. ta�ka 1) i �lana 
101a st.  1, 3, 4. i 5. ovog zakona uskla�uju se godišnje stopom rasta cena na malo u 
kalendarskoj godini koja prethodi godini u kojoj se uskla�ivanje vrši, prema podacima 
republi�kog organa nadležnog za poslove statistike. 

Uskla�ene dinarske iznose iz stava 1. ovog �lana objavljuje Vlada. 

Uskla�eni dinarski iznosi iz stava 1. ovog �lana primenjuju se od 
prvog dana narednog meseca po objavljivanju tih iznosa."  

�lan 4. 

�lan 14b menja se i glasi:  

''Zaradom, u smislu �l. 13. i 14. ovog zakona, smatraju se i premije 
svih vidova dobrovoljnog osiguranja, kao i penzijski doprinos u dobrovoljni penzijski 
fond, koje poslodavac pla�a, odnosno upla�uje za zaposlene – osiguranike uklju�ene 
u dobrovoljno osiguranje, odnosno za zaposlene - �lanove dobrovoljnog penzijskog 
fonda, u skladu sa zakonom koji ure�uje dobrovoljno osiguranje, odnosno 
dobrovoljne penzijske fondove i penzijske planove.  

Izuzetno od stava 1. ovog �lana, zaradom u smislu �l. 13. i 14. ovog 
zakona ne smatra se: 

1) premija koju poslodavac pla�a za sve zaposlene kod kolektivnog 
osiguranja od posledica nezgode, uklju�uju�i osiguranje od povreda na radu i 
profesionalnih oboljenja i kolektivnog osiguranja za slu�aj težih bolesti i hirurških 
intervencija; 

2) premija za dobrovoljno dodatno penzijsko osiguranje, odnosno 
penzijski doprinos u dobrovoljni penzijski fond, koje poslodavac pla�a za zaposlene - 
osiguranike uklju�ene u dobrovoljno osiguranje, odnosno za zaposlene - �lanove 
dobrovoljnog penzijskog fonda, do iznosa koji je oslobo�en od pla�anja doprinosa 
saglasno zakonu koji ure�uje obavezno socijalno osiguranje.'' 
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�lan 5. 

Posle �lana 15. dodaje se naslov iznad �lana i �lan 15a, koji glase: 

''Poreska osnovica 

�lan 15a 

Osnovicu poreza na zarade iz �l. 13. do 14b ovog zakona �ini 
ispla�ena, odnosno ostvarena zarada. 

Osnovicu poreza na zarade za zaposlene u smislu zakona koji 
ure�uje rad, �ini zarada iz �lana 13. stav 1. i �l. 14. do 14b ovog zakona, umanjena 
za iznos od 5.000 dinara mese�no.'' 

�lan 6. 

�lan 16. menja se i glasi: 

''Zarada iz �l. 13. do 14b ovog zakona oporezuje se po stopi od 12%.'' 

�lan 7. 

U �lanu 18. stav 1. ta�ka 1) broj: "1.200" zamenjuje se brojem: 
"2.000". 

U ta�ki 2) broj: ''1.000'' zamenjuje se brojem: ''1.200''. 

U ta�ki 4) broj: ''3.000'' zamenjuje se brojem: ''3.500''. 

U ta�ki 5) broj: "15.000" zamenjuje se brojem: "20.000". 

U ta�ki 6) broj: ''3.000'' zamenjuje se brojem: ''5.000". 

U ta�ki 6) na kraju ta�ka se zamenjuje ta�kom i zapetom i dodaje 
ta�ka 7), koja glasi: 

''7) jubilarne nagrade zaposlenima, u skladu sa zakonom koji ure�uje 
rad – do 10.000 dinara godišnje.'' 

�lan 8. 

U �lanu 21a dodaje se stav 2, koji glasi: 

''Ne pla�a se porez na zarade na penzijski doprinos u dobrovoljni 
penzijski fond koji poslodavac obustavlja i pla�a iz zarade zaposlenog – �lana 
dobrovoljnog penzijskog fonda, u skladu sa zakonom koji ure�uje dobrovoljne 
penzijske fondove i penzijske planove, ukupno najviše do 3.000 dinara mese�no.'' 

�lan 9. 

U naslovu iznad �lana 21b re�i: ''novih radnika'' zamenjuju se re�ima: 
''novih lica i lica sa invaliditetom''. 
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Posle �lana 21b dodaje se novi �lan 21v, koji glasi: 

"�lan 21v 

Poslodavac koji zaposli lice koje se, u smislu zakona kojim se ure�uje 
rad, smatra pripravnikom, koje je na dan zaklju�enja ugovora o radu mla�e od 30 
godina i koje je kod Nacionalne službe za zapošljavanje prijavljeno kao nezaposleno 
lice, osloba�a se obaveze pla�anja obra�unatog i obustavljenog poreza iz zarade 
novozaposlenog lica, za period od tri godine od dana zasnivanja radnog odnosa tog 
lica. 

Poslodavac koji zaposli na neodre�eno vreme lice koje je na dan 
zaklju�enja ugovora o radu mla�e od 30 godina i koje je prijavljeno kao nezaposleno 
lice kod Nacionalne službe za zapošljavanje najmanje tri meseca bez prekida pre 
zasnivanja radnog odnosa, osloba�a se obaveze pla�anja obra�unatog i 
obustavljenog poreza iz zarade novozaposlenog lica, za period od dve godine od 
dana zasnivanja radnog odnosa tog lica. 

Novozaposlenim licem, u smislu st. 1. i 2. ovog �lana, smatra se lice 
sa kojim je poslodavac zaklju�io ugovor o radu u skladu sa zakonom koji ure�uje rad 
i koje je prijavio na obavezno socijalno osiguranje kod nadležnih oganizacija za 
obavezno socijalno osiguranje. 

Novozaposlenim licem iz stava 2. ovog �lana ne�e se smatrati lice 
koje je pre zasnivanja radnog odnosa bilo zaposleno kod poslodavca koji je osniva� 
ili povezano lice sa poslodavcem kod koga zasniva radni odnos, nezavisno od toga 
da li je postojao porekid radnog odnosa. 

Poresku olakšicu iz st. 1. i 2. ovog �lana može ostvariti poslodavac 
ako se zasnivanjem radnog odnosa sa novozaposlenim licem pove�ava broj 
zaposlenih kod poslodavca u odnosu na broj zaposlenih na dan 1. septembra 2006. 
godine. 

Ako u toku koriš�enja poreske olakšice za novozaposlena lica, kao i u 
narednom periodu od tri godine za lica iz stava 1. ovog �lana, odnosno dve godine 
za lica iz stava 2. ovog �lana, posle isteka olakšice, poslodavac smanji broj 
zaposlenih u odnosu na broj zaposlenih na dan 1. septembra 2006. godine, uve�an 
za novozaposlena lica za koja ostvaruje poresku olakšicu, gubi pravo na olakšicu, pri 
�emu, u slu�aju kada je olakšica ostvarena za više novozaposlenih lica, prvo gubi 
olakšicu za onog novozaposlenog sa kojim je ranije zasnovao radni odnos. 

Poslodavac je dužan da plati porez koji bi ina�e platio da nije koristio 
poresku olakšicu, valorizovan primenom stope rasta cena na malo prema podacima 
republi�kog organa za poslove statistike, u roku od 30 dana od dana smanjenja broja 
zaposlenih u smislu stava 6. ovog �lana. 

Ako novozaposlenom licu prestane radni odnos u toku trajanja 
poreske olakšice, kao i u narednom periodu iz stava 6. ovog �lana, poslodavac koji 
umesto njega, u roku od najviše 15 dana po prestanku radnog odnosa, zaposli drugo 
lice, pod uslovom da se ne smanjuje broj zaposlenih u smislu stava 6. ovog �lana, 
nastavlja da koristi poresku olakšicu po osnovu zaposlenja drugog novozaposlenog 
lica u obimu prava utvr�enog za prethodno novozaposleno lice. Ukupan period 
koriš�enja olakšice iz ovog stava umanjuje se za vreme za koje je novozaposleno 
lice, kome je prestao radni odnos, radilo kod poslodavca.  



- 5 - 

 

Ako pripravniku iz stava 1. ovog �lana prestane radni odnos u toku 
trajanja olakšice, poslodavac nastavlja da koristi olakšicu do isteka roka iz stava 1. 
ovog �lana ukoliko zaposli drugog novog pripravnika.  

Ako licu iz stava 2. ovog �lana prestane radni odnos u toku trajanja 
olakšice, poslodavac nastavlja da koristi olakšicu do isteka roka iz tog stava, ukoliko 
zaposli drugo lice mla�e od 30 godina.  

Poresku olakšicu iz ovog �lana ne mogu ostvarivati državni organi i 
organizacije, javna preduze�a, javne službe i drugi direktni ili indirektni budžetski 
korisnici. 

Na�in i postupak primene odredaba ovog �lana bliže ure�uje ministar 
finansija.'' 

�lan 10. 

Posle �lana 21v dodaju se �l. 21g i 21d, koji glase: 

''�lan 21g 

Poslodavac koji na neodre�eno vreme zaposli lice sa invaliditetom u 
skladu sa zakonom koji ure�uje spre�avanje diskriminacije lica sa invaliditetom, za 
koje odgovaraju�om pravno-medicinski validnom dokumentacojom dokaže 
invalidnost, osloba�a se obaveze pla�anja obra�unatog i obustavljenog poreza iz 
zarade tog lica, za period od tri godine od dana zasnivanja radnog odnosa. 

Novozaposlenim licem sa invaliditetom iz stava 1. ovog �lana smatra 
se lice sa kojim je poslodavac zaklju�io ugovor o radu u skladu sa zakonom koji 
ure�uje rad i koje je prijavio na obavezno socijalno osiguranje kod nadležnih 
oganizacija za obavezno socijalno osiguranje. 

Novozaposlenim licem sa invaliditetom iz stava 1. ovog �lana ne�e se 
smatrati lice koje je pre zasnivanja radnog odnosa bilo zaposleno kod poslodavca 
koji je osniva� ili povezano lice sa poslodavcem kod koga zasniva radni odnos, 
nezavisno od toga da li je postojao prekid radnog odnosa. 

Poresku olakšicu iz ovog �lana ne mogu ostvarivati državni organi i 
organizacije, javna preduze�a, javne službe i drugi direktni ili indirektni budžetski 
korisnici. 

Na�in i postupak primene odredaba ovog �lana bliže ure�uje ministar 
finansija. 

�lan 21d 

Poslodavac koji zaposli lice koje je na dan zaklju�ivanja ugovora o 
radu starije od 45 godina i koje kod Nacionalne službe za zapošljavanje ima status 
korisnika nov�ane naknade za vreme nezaposlenosti ili je kod te službe prijavljeno 
kao nezaposleno lice najmanje šest meseci bez prekida, osloba�a se obaveze 
pla�anja obra�unatog i obustavljenog poreza iz zarade tog novozaposlenog lica. 
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Pravo poreskog oslobo�enja u skladu sa stavom 1. ovog �lana 
poslodavac ostvaruje u periodu od dve godine od dana zasnivanja radnog odnosa 
zaposlenog. 

Ako zaposlenom iz stava 1. ovog �lana prestane radni odnos u toku 
trajanja olakšice, kao i u narednom periodu od tri godine posle isteka olakšice iz 
stava 2. ovog �lana, poslodavac gubi pravo na olakšicu i dužan je da plati porez koji 
bi ina�e platio da nije koristio poresko oslobo�enje, valorizovan primenom stope 
rasta cena na malo prema podacima republi�kog organa nadležnog za poslove 
statistike, u roku od 30 dana od prestanka radnog odnosa zaposlenog. 

Odredba stava 3. ovoga �lana ne primenjuje se u slu�aju prestanka 
radnog odnosa smr�u zaposlenog ili iz drugih razloga nezavisno od volje zaposlenog 
i volje poslodavca, u smislu odredaba zakona koji ure�uje rad. 

Izuzetno od odredbe stava 3. ovog �lana, poslodavac nastavlja da 
koristi olakšicu za preostalo vreme koriš�enja olakšice, ukoliko zaposlenom prestane 
radni odnos otkazom ugovora o radu od strane zaposlenog, a poslodavac umesto 
njega u roku od najviše 15 dana od dana prestanka radnog odnosa zaposli drugo lice 
iz stava 1. ovog �lana. 

Poresku olakšicu iz ovog �lana ne mogu ostvarivati državni organi i 
organizacije, javna preduze�a, javne službe i drugi direktni ili indirektni budžetski 
korisnici. 

Na�in i postupak primene odredaba ovog �lana ure�uje ministar 
nadležan za poslove finansija.''  

�lan 11. 

U �lanu 31. stav 2. re�i: ''proizvodnjom lozno-vo�nih i drugih sadnica i 
kalemova,'' brišu se. 

�lan 12. 

U �lanu 40. stav 2. ta�ka 4) broj: ''2.000.000'' zamenjuje se brojem: 
''3.000.000''. 

�lan 13. 

U �lanu 61. stav 1. ta�ka 4) ta�ka na kraju zamenjuje se ta�kom i 
zapetom i dodaje ta�ka 5), koja glasi: 

''5) primanje �lana otvorenog investicionog fonda po osnovu prava na 
srazmerni deo prihoda od investicione jedinice tog fonda.''  

�lan 14. 

U �lanu 63. stav 2. broj: ''4)'' zamenjuje se brojem: ''5)'', a posle re�i: 
''društva'' dodaju se zapeta i re�i: ''kao i primanje po osnovu prava �lana otvorenog 
investicionog fonda na srazmerni deo prihoda od investicione jedinice''. 

Stav 3. menja se i glasi: 
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''Izuzetno od stava 2. ovog �lana, oporezivi prihod od kapitala po 
osnovu dividendi i udela u dobiti, odnosno po osnovu prava na srazmeran deo 
prihoda investicione jedinice, iz �lana 61. stav 1. ta�. 2) i 5) ovog zakona, za 
rezidenta Republike �ini 50% bruto dividendi ili udela u dobiti ispla�enih 
(raspodeljenih) obvezniku, odnosno prihoda od investicione jedinice po osnovu 
srazmernog dela.''  

�lan 15. 

U �lanu 65. ta�ka 1) re�: ''štednje'' zamenjuje se re�ima: ''štednih i 
drugih depozita (oro�enih ili po vi�enju)''.  

�lan 16. 

U �lanu 72. stav 1. ta�ka 4) ta�ka na kraju zamenjuje se ta�kom iz 
zapetom i dodaju ta�. 5), 6) i 7), koje glase: 

''5) investicione jedinice otkupljene od strane otvorenog investicionog 
fonda, saglasno zakonu koji ure�uje investicione fondove; 

6) investicione jedinice dobrovoljnog penzijskog fonda; 

7) akumuliranih sredstava po osnovu programirane isplate sa ra�una 
�lana dobrovoljnog penzijskog fonda.'' 

Posle stava 2. dodaju se novi st. 3. i 4, koji glase: 

''Kapitalnim dobitkom smatra se onaj prihod koji obveznik, kao �lan 
otvorenog, zatvorenog, odnosno privatnog investicionog fonda, ostvari kao razliku 
izme�u kupovne i otkupne cene investicione jedinice, akcija, odnosno udela, 
saglasno zakonu koji ure�uje investicione fondove. 

Kapitalnim dobitkom smatra se onaj deo razlike izme�u akumuliranih 
sredstava povu�enih jednokratnom isplatom, programiranom isplatom ili kupovinom 
anuiteta iz dobrovoljnog penzijskog fonda i visine upla�enog penzijskog doprinosa.'' 

Dosadašnji st. 3. do 5. postaju st. 5. do 7. 

�lan 17. 

Posle �lana 72a dodaje se �lan 72b, koji glasi: 

''�lan 72b 

Prenos ra�una iz postoje�eg u drugi dobrovoljni penzijski fond, koji 
izvrši fond po nalogu i za ra�un �lana dobrovoljnog penzijskog fonda, u skladu sa 
zakonom koji ure�uje dobrovoljne penzijske fondove i penzijske planove, ne smatra 
se kapitalnim dobitkom.'' 

�lan 18. 

U �lanu 73. dodaju se st. 4. i 5, koji glase: 
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''Prodajnom cenom investicione jedinice smatra se otkupna cena 
investicione jedinice koja se sastoji od neto vrednosti imovine otvorenog društva po 
investicionoj jedinici na dan podnošenja zahteva �lana fonda za otkup investicionih 
jedinica, uve�ane za naknadu za kupovinu ukoliko je društvo za upravljanje 
napla�uje, saglasno zakonu koji ure�uje investicione fondove. 

Kod povla�enja akumuliranih sredstava iz dobrovoljnog penzijskog 
fonda, prodajnom cenom se smatra iznos ispla�enih akumuliranih sredstava �lanu 
penzijskog fonda na ime njegovog udela u neto imovini penzijskog fonda, saglasno 
zakonu koji ure�uje dobrovoljne penzijske fondove i penzijske planove.'' 

�lan 19. 

U �lanu 74. posle stava 1. dodaju se novi st. 2. i 3, koji glase: 

''Nabavna cena investicione jedinice sastoji se od neto vrednosti 
imovine otvorenog fonda po investicionoj jedinici na dan uplate, uve�ane za naknadu 
za kupovinu ukoliko je društvo za upravljanje napla�uje, saglasno zakonu koji 
ure�uje investicione fondove. 

Kod povla�enja akumuliranih sredstava iz dobrovoljnog penzijskog 
fonda, nabavnom cenom se smatra iznos nov�anih sredstava po osnovu penzijskih 
doprinosa upla�enih u dobrovoljni penzijski fond, odnosno iznos nov�anih sredstava 
upla�enih u dobrovoljni penzijski fond koji odgovara procentu sredstava povu�enih 
programiranom isplatom.'' 

Dosadašnji st. 2. do 6. postaju st. 4. do 8. 

�lan 20. 

Posle �lana 79. dodaje se �lan 79a, koji glasi: 

''�lan 79a 

Povla�enje akumuliranih sredstava po osnovu udela �lana u neto 
imovini dobrovoljnog penzijskog fonda koja se, po nalogu i za ra�un �lana fonda 
ulaže u kupovinu anuiteta u društvu za osiguranje saglasno zakonu koji ure�uje 
dobrovoljne penzijske fondove i penzijske planove, osloba�a se poreza na kapitalni 
dobitak.'' 

�lan 21. 

U �lanu 83. stav 1. re�i: ''tih igara'' zamenjuju se re�ima: ''igara koje se 
smatraju igrama na sre�u u smislu zakona koji ure�uje igre na sre�u''.  

U stavu 5. ta�ka 2) ta�ka na kraju zamenjuje se ta�kom i zapetom i 
dodaje ta�ka 3), koja glasi: 

''3) ostvaren dobitak od igara koje se prire�uju u igra�nicama 
(kazinima) i na automatima.'' 
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�lan 22. 

U �lanu 87. stav 1. re�: ''�etvorostrukog'' zamenjuje se re�ju: 
''trostrukog''. 

U stavu 2. re�: ''desetostruki'' zamenjuje se re�ju: ''petostruki''. 

Posle stava 2. dodaje se novi stav 3, koji glasi: 

''Izuzetno od stava 2. ovog �lana, ako obveznik – rezident upu�en u 
inostranstvo radi obavljanja poslova za rezidentno pravno lice iz �lana 17. ovog 
zakona, ostvari zaradu u inostranstvu u visini manjoj od 60% od ukupno ostvarenog 
dohotka u kalendarskoj godini u kojoj se utvr�uje godišnji porez, primenjuje se 
neoporezivi iznos iz stava 1. ovog �lana.'' 

U dosadašnjem stavu 3, koji postaje stav 4, u ta�ki 9) re�i: "drugoj 
državi �lanici, odnosno " brišu se.  

U dosadašnjem stavu 4, koji postaje stav 5, re�i: "stava 3." zamenjuju 
se re�ima: "stava 4.". 

U dosadašnjem stavu 5, koji postaje stav 6, re�i: "stava 3." zamenjuju 
se re�ima: "stava 4.", a re�i: "drugoj državi �lanici, odnosno" brišu se. 

Dosadašnji stav 6. postaje stav 7. 

U dosadašnjem stavu 7, koji postaje stav 8, re�i: "st. 3. do 6." 
zamenjuju se re�ima: "st. 4.  do 7.". 

�lan 23. 

U �lanu 88. stav 1. re�i: ''stav 7.'' zamenjuju se re�ima: ''stav 8.''. 

 

�lan 24. 

�lan 89. menja se i glasi: 

''Godišnji porez na dohodak gra�ana pla�a se po stopi: 

1) za obveznika iz �lana 87. stav 1. ovog zakona, koji je u 
kalendarskoj godini ostvario dohodak za oporezivanje saglasno �lanu 87. stav 8: 

- iznos do šestostruke prose�ne godišnje zarade – 10%; 

- preko šestostruke prose�ne godišnje zarade - 15%. 

2) za obveznika iz �lana 87. stav 2. ovog zakona, koji je u 
kalendarskoj godini ostvario dohodak za oporezivanje saglasno �lanu 87. stav 8: 

- iznos do osmostruke prose�ne godišnje zarade – 10%; 

- preko osmostruke prose�ne godišnje zarade - 15%.'' 
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�lan 25. 

U �lanu 96. stav 2. posle re�i: ''prihode'' dodaju se zapeta i re�i: 
''odnosno prema boravištu obveznika''. 

�lan 26. 

Posle �lana 101. dodaje se �lan 101a, koji glasi: 

''�lan 101a 

 ''Kod utvr�ivanja osnovice poreza na zarade u smislu �lana 15a stav 
2. ovog zakona, zarada iz stava 1. tog �lana umanjuje se za 5.000 dinara mese�no u 
punom iznosu za zaposlenog koji radi sa punim radnim vremenom. 

Za zaposlenog koji radi sa nepunim radnim vremenom, umanjenje iz 
stava 1. ovog �lana je srazmerno radnom vremenu tog zaposlenog u odnosu na 
puno radno vreme. 

Kad zaposleni ostvaruje puno radno vreme kod dva ili više 
poslodavaca, umanjenje iz stava 1. ovog �lana vrši svaki poslodavac srazmerno 
radnom vremenu kod poslodavca u odnosu na puno radno vreme, s tim što ukupno 
umanjenje iznosi 5.000 dinara mese�no. 

Kad zaposleni ostvaruje radno vreme preko punog radnog vremena 
kod dva ili više poslodavaca, umanjenje iz stava 1. ovog �lana, vode�i ra�una o 
hronološkom redosledu zasnivanja radnog odnosa, vrše oni poslodavci kod kojih, 
zbirno posmatrano, zaposleni ostvaruju puno radno vreme, srazmerno radnom 
vremenu kod poslodavca u odnosu na puno radno vreme, s tim što ukupno 
umanjenje iznosi 5.000 dinara mese�no. Pri tome, poslodavac kod koga je radni 
odnos, prema hronološkom redosledu, presudan za puno radno vreme zaposlenog 
umanjenje vrši za preostali iznos do 5.000 dinara mese�no. 

Kad zaposleni ostvaruje nepuno radno vreme kod dva ili više 
poslodavaca, svaki poslodavac vrši umanjenje srazmerno radnom vremenu kod 
poslodavca u odnosu na ukupno radno vreme, s tim što zbir umanjenja mora biti 
manji od 5.000 dinara mese�no, odnosno srazmerno ukupnom radnom vremenu 
zaposlenog u odnosu na puno radno vreme.'' 

Na�in i postupak obra�unavanja poreza na zarade iz st. 1. do 5. ovog 
�lana i dostavljanje podataka Poreskoj upravi bliže ure�uje ministar finansija.'' 

�lan 27.  

U �lanu 107. stav 1. re�i: "druge države �lanice, odnosno" brišu se. 

U stavu 4. posle re�i: ''prebivališta'' dodaju se zapeta i re�i: ''odnosno 
boravišta''. 

�lan 28. 

U �lanu 108a posle stava 4. dodaje se novi stav 5, koji glasi: 
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''Pravna i fizi�ka lica koja obavljaju delatnost iz stava 2. ovog �lana, a 
koja nisu isplatioci prihoda po osnovu izvo�enja estradnih programa zabavne i 
narodne muzike i drugih zabavnih programa, u slu�aju da angažuju interpretatore i 
druga angažovana lica iz stava 1. ovog �lana, dužna su da u roku od 48 sati od dana 
fakti�kog po�etka organizovanja estradnih programa zabavne i narodne muzike i 
drugih zabavnih programa, podnesu prijavu za upis u registar iz stava 1. ovog �lana.'' 

Dosadašnji stav 5. postaje stav 6. 

U dosadašnjem stavu 6, koji postaje stav 7, re�i: ''stava 5.'' zamenjuju 
se re�ima: ''stava 6.''. 

Dosadašnji st.7. i 8. postaju st. 8. i 9. 

U dosadašnjem stavu 9, koji postaje stav 10, re�i: ''stava 8. '' 
zamenjuju se re�ima: ''stava 9.''. 

Dosadašnji stav 10, koji postaje stav 11, re�i: ''stava 7.'' zamenjuju se 
re�ima: ''stava 8.''. 

�lan 29. 

Posle �lana 108a dodaju se naslov iznad �lana i �lan 108b, koji glase: 

''Registar poslodavaca 

�lan 108b 

Poreska uprava vodi Registar pravnih i fizi�kih lica, državnih organa i 
organizacija, organa i organizacija jedinica teritorijalne autonomije i lokalne 
samouprave i drugih organa i organizacija u kojima se ispla�uju zarade, odnosno 
plate (u daljem tekstu: poslodavac). 

Novoosnovani poslodavac dužan je da Poreskoj upravi, prema mestu 
svog sedišta, podnese prijavu za upis u registar iz stava 1. ovog �lana, u roku od 
osam dana od dana upisa u odgovaraju�i registar kod nadležnog organa. 

Sadržinu prijave iz stava 2. ovog �lana, sporazumno bliže ure�uju 
ministar finansija i ministar rada, zapošljavanja i socijalne politike.'' 

�lan 30. 

U �lanu 166. stav 1. ta�ka 1), posle re�i: "stav 6," dodaju se re�i: "�lan 
21v stav 7, �lan 21d stav 3,". 

U ta�ki 3) re�i u zagradi: ''st. 3. i 4'' zamenjuju se re�ima: ''st. 3, 4. i 5''. 

U ta�ki 4) broj u zagradi: ''7'' zamenjuje se brojem: ''8'', a ta�ka na 
kraju zamenjuje se ta�kom i zapetom i dodaje ta�ka 4a), koja glasi: 

''4a) Poreskoj upravi, prema mestu svog sedišta, ne podnese prijavu 
za upis u Registar pravnih i fizi�kih lica, državnih organa i organizacija, organa i 
organizacija jedinica teritorijalne autonomije i lokalne samouprave i drugih organa i 
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organizacija u kojima se ispla�uju zarade, odnosno plate, u roku od osam dana od 
dana upisa u odgovaraju�i registar kod nadležnog organa (�lan 108b stav 2).'' 

�lan 31. 

U �lanu 7. stav 1. re�i: ", u drugoj državi �lanici" brišu se. 

 U stavu 3. re�i: "u drugu državu �lanicu ili" brišu se. 

U �lanu 12. stav 1. re�i: "u drugoj državi �lanici, odnosno" i re�i: 
"drugoj državi �lanici, odnosno"  na oba mesta, brišu se. 

U stavu 2. re�i: "državi �lanici, odnosno" brišu se. 

�lan 32. 

U �lanu 20. stav 1. ta�. 1) i 2) i �lanu 107a stav 1. re�i: " i Crne Gore" 
u datom padežu brišu se. 

U �lanu 85. stav 4. ta�ka 2) re�i: " Srbije i Crne Gore," brišu se. 

�lan 33. 

Poslodavac koji na dan stupanja na snagu ovog zakona ispla�uje 
zaradu, odnosno platu, dužan je da Poreskoj upravi prema mestu svog sedišta, na 
obrascu iz �lana 28. ovog zakona, podnese prijavu za upis u registar iz tog �lana, 
najkasnije do 30. novembra 2006. godine. 

�lan 34. 

Nov�anom kaznom od 100.000 do 1.000.000 dinara kazni�e se za 
prekršaj poslodavac – pravno lice ako u roku iz �lana 30. ovog zakona ne podnese 
prijavu za upis u registar iz tog �lana. 

Za radnje iz stava 1. ovog �lana kazni�e se odgovorno lice u pravnom 
licu nov�anom kaznom od 5.000 do 50.000 dinara. 

Za radnje iz stava 1. ovog �lana kazni�e se odgovorno lice u 
državnom organu i organu lokalne samouprave nov�anom kaznom od 5.000 do 
50.000 dinara. 

Za radnje iz stava 1. ovog �lana kazni�e se preduzetnik nov�anom 
kaznom od 50.000 do 500.000 dinara. 

�lan 35. 

Porez na zarade koje su ostvarene zaklju�no za mesec novembar 
2006. godine, obra�unava se i pla�a u skladu sa propisima koji su važili do dana 
po�etka primene ovog zakona. 

Poslodavci koji su do dana po�etka primene ovog zakona izvršili 
isplatu dela zarade za mesec decembar 2006. godine i platili porez na zarade, a 
posle po�etka primene ovog zakona vrše isplatu drugog dela ili kona�nu isplatu 



- 13 - 

 

zarade za taj mesec, obra�un i pla�anje poreza na zarade kod kona�ne islate vrše u 
skladu sa ovim zakonom. 

�lan 36. 

Povlasticu iz �l. 9. i 10. zakona može da ostvari poslodavac koji na 
dan 1. septembra 2006. godine ima najmanje isti broj zaposlenih kao i na dan 
stupanja na snagu ovog zakona. 

�lan 37. 

Za 2006. i 2007. godinu ne utvr�uje se i ne pla�a porez na prihode od 
poljoprivrede i šumarstva na katastarski prihod. 

�lan 38. 

Na utvr�ivanje i pla�anje godišnjeg poreza na dohodak gra�ana 
ostvaren u 2006. godini primenjuju se odredbe ovog zakona. 

�lan 39. 

Prvo uskla�ivanje dinarskih iznosa, saglasno �lanu 3. ovog zakona, 
izvrši�e se u januaru 2008. godine. 

Izuzetno od stava 1. ovog �lana, prvo uskla�ivanje dinarskih iznosa iz 
�lana 5. i �lana 26. ovog zakona, izvrši�e se u januaru 2007. godine, za period od 
prvog dana narednog meseca od dana stupanja na snagu ovog zakona do 31. 
decembra 2006. godine. 

Uskla�eni dinarski iznosi iz stava 2. ovog �lana primenjuju se od 
prvog dana narednog meseca po objavljivanju tih iznosa.  

�lan 40. 

Propisi za izvršavanje ovog zakona done�e se najkasnije do 31. 
decembra 2006. godine. 

�lan 41. 

Ovaj zakon primenjiva�e se od 1. januara 2007. godine, osim �lana 1, 
stav 9. u delu koji se odnosi na PDV nadoknadu, kao i odredaba �l. 4. i 8,  koji �e se 
primenjivati od dana stupanja na snagu ovog zakona i �l. 2, 9. i 10, koji �e se 
primenjivati od 1. septembra 2006. godine.  

�lan 42. 

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u 
''Službenom glasniku Republike Srbije''. 


